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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO 'Cheif fiic

DECRETO N.° 782
DE 04 DE JANEIRO DE 2021

Determina, em face da necessidade de
adequacdo do Municipio de Lagarto aos
limtes de gastos com pessoal
preconizados nos arts. 22 e 23 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, medidas de contengdo e de
contingenciamento de despesas com
pessoal, no ambito da Administragdo
Pablica Municipal, e da providéncias
correlatas.

A PREFEITA MUNICIPAL DE LAGARTO, Estado de
Sergipe, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 46,
incisos Il, IV e V, da Lei Organica Municipal, de acordo com o que
consta dos artigos 22 e 23 da Lei Complementar (Federal) n.° 101,
de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), na
conformidade de disposicoes da Lei Complementar n.° 17, de 25 de
junho de 2009, da Lei Complementar n.° 22, de 26 de junho de
2009; e

Considerando que as despesas de pessoal do Poder
Executivo, contabilizadas até o més de novembro/2020, atingiram
percentual além do estipulado pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

Considerando que, em vista dessa situagédo econémico-
financeira adversa, a Administracdo Publica Municipal tem a
responsabilidade de rever a concesséo de vantagens pecuniarias, e
reduzir as despesas com pessoal, a fim de dar cumprimento a
disposicées da Lei de Responsabilidade Fiscal, estabelecendo
medidas de contencdo e de contingenciamento de despesas com
pessoal, no ambito da Administracao Publica Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. As medidas imediatas de contencdo e de
contingenciamento de despesas com pessoal, no ambito da
Administracdo Publica Municipal, em face da extrapolagéo dos
limites de gastos com pessoal, sem prejuizo de outras que poderéo
ser adotadas pela Administracdo Publica Municipal, s8o as

estabelecidas neste Decreto. M .
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Art. 2°. Fica determinada, a partir da data deste decreto
a revogacao as vantagens pecuniarias de pessoal adiante
discriminadas, regularmente concedidas a servidores publicos:

| — Gratificagcdo Especial, de que trata o art. 33 da Lei
Complementar n.° 17, de 25 de junho de 2009;

Il — Gratificacdo de Tempo Integral — GTI, de que trata o
art. 47 da Lei Complementar n.° 17, de 25 de junho de 2009, com a
redacédo dada pelo art. 2° da Lei Complementar n.° 40, de 29 de
fevereiro de 2012;

lll — Adicional de Desempenho, de que trata o art. 30 da
Lei Complementar n.° 22, de 26 de junho de 2009, com a redacéo
dada pelo art. 3° da Lei Complementar n.° 35, de 11 de abril de
2011

Art. 3° Fica determinada, a partir desta data, a
suspensao de pagamento, e consequente revogacdo dos
respectivos atos de concessdo, das seguintes vantagens
pecuniarias de natureza indenizatéria, regularmente concedidas a
servidores publicos:

| — Auxilio-Alimentacao, de que trata a Lei n.° 299, de 26
de novembro de 2009, com alteragbes introduzidas pela Lei n.°
440, de 29 de fevereiro de 2012;

Il — Auxilio-Transporte, de que trata a Lei n.° 390, de 11
de abril de 2011.

Art. 4°. Os casos excepcionais que ensejarem a nao
aplicacao do disposto neste Decreto, devem ser submetidos pelos
respectivos secretarios municipais a avaliagéo da Prefeita Municipal
para adoc¢éo de deciséo julgada cabivel.

Art. 5°. A Secretaria Municipal da Administracédo -
SEMAD, a Secretaria Municipal de Saude - SMS e a Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social e do Trabalho - SEDEST, em

atuagao conjunta com a Controladoria-Geral de-Municipio —
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devem acompanhar e adotar medidas para assegurar o

cumprimento das disposicées deste Decreto pelos 6érgdos da
Administracdo Publica Municipal.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo

Lagarto, 04 dejanelrgde 2021; 200° da Independéncia e
133° da Republica. W4
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